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KULTUR VE TURiIZM BAKANI SAYIN MEHMET NURi ERSOY’U ZiYARET ¢ BASKENT OSB VE ETi LOJiSTiK, ANLASMA iMZALADI ¢ KULTUR VE TURIZM BAKAN YARDIMCISI SAYIN
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VE OZLEMLE ANDIK  ANKARA VALi YARDIMCISI HARUN KAYA’Yl ZIYARET ¢ BASKANIMIZ SADi TURK, SINCAN KAYMAKAMINA HAYIRLI OLSUN ZiYARETINDE BULUNDU e
BASKENT OSB OLARAK ATAMIZIN HUZURUNDAYIZ ¢ BASKANIMIZ SADi TURK, SINCAN BELEDIYE BASKANI MURAT ERCAN’I ZIYARET ETTi ¢ TCDD HEYETINDEN BOLGEMIzZE
ZIYARET ¢ BOLGEMIZDE YALIN VE DiJiTAL DONUSUM PROGRAMI TANITIM TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDi * ANKARA SANAYi ODASI HEYETi, BASKANIMIZ SADi TURK’U
ZIYARET ETTi « BASKENT OSB MESLEKIi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi OGRENCILERINi ODULLENDIRDI ¢ ANKARA SANAYi ODASI RESEPSIYONU KATILIMI ¢ CUMHURIYETIN
100. YILINDA SANAYILESME OYKUSU SERGISi « TURKIYE’NiN 500 BUYUK SANAYi KURULUSU ARASTIRMASININ 2022 YILI SONUGLARI AGIKLANDI ¢ T.C. SANAYi VE TEKNOLOJi
BAKANLIGI STRATEJiK PLANLAMA HEYETI ZIYARETi ¢ GCANKAYA UNIVERSITESI AKADEMIK YILI AGILIS TORENi * “PROTOKOL VE NEZAKET KURALLARI” KONUSU EGITiMi o
BASKENT OSB MTAL OGRENCILERIMiZ HALTER SAMPiYONASINDA DERECEYE GiRDi ¢ BASKENT OSB’DE AR-GE VE TASARIM MERKEZi KURULUMU VE SURDURULEBILIRLIiGi
EGITiMi « BASKENT OSB YENILiK MERKEZI’NiN YENILIKCILIK PROGRAMI UYGULAMA ASAMASI BASLADI « ROPORTAJ:OM PROCESS (OPTIMA MUHENDISLIK) « ROPORTAJ:OPAK
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KULTUR VE TURIZM BAKAN YARDIMCISI SAYIN BATUHAN MUMCU’YU ZIYARET

SANAYi BOLGELERiI GENEL MUDURUNE TEBRIK ZIYARETI

SANAYIDE NEET KADINLAR PROJESI

10 KASIM’DA ATAMIZI SAYGlI, SEVGI VE OZLEMLE ANDIK...

ANKARA VALI YARDIMCISI HARUN KAYA'Y| ZIYARET

BASKANIMIZ SADI TURK, SINCAN KAYMAKAMINA HAYIRLI OLSUN ZiYARETINDE BULUNDU
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BOLGEMIZDE YALIN VE DIJITAL DONUSUM PROGRAMI TANITIM TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI
ANKARA SANAYi ODASI HEYETI, BASKANIMIZ SADI TURK’U ZIYARET ETTI

BASKENT OSB MESLEKI VE TEKNiIK ANADOLU LiSESI OGRENCILERINi ODULLENDIRDI
ANKARA SANAYi ODASI RESEPSIYONU KATILIMI

CUMHURIYETIN 100. YILINDA SANAYILESME OYKUSU SERGISI

TURKIYE’NIN 500 BUYUK SANAYiI KURULUSU ARASTIRMASININ 2022 YILI SONUGLARI ACIKLANDI
T.C. SANAYI VE TEKNOLOJI BAKANLIGI STRATEJIK PLANLAMA HEYETI ZIYARETI

CANKAYA UNIVERSITESI AKADEMIK YILI ACILIS TORENI

“PROTOKOL VE NEZAKET KURALLARI” KONUSU EGITiMI
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KADINA FIRSAT ESITLIGI

Ulkemizin ekonomik ve sosyal dinamiklerinin bir parcasi olarak, kadinlarin is giiciine katilimi ve hayatin her
alaninda etkin rol almasi, is dinyamizin ve toplumumuzun strdirilebilir basarisi icin hayati 6nem arz etmektedir.
Bdlgemizde sadece sanayi ve Uretim faaliyetlerinde sorumluluk almiyoruz. Ayni zamanda sosyal, toplumsal

ve ekonomik kalkinmamiza katki saglama sorumlulugumuzun da farkindayiz. Uretime katilmada, 6zgirliik

ve bagimsizlik kazanmada, esit yurttaslik statiistiniin hayata gecirilmesinde kadin istihdaminin dneminin ve
zorunlulugunun bilincindeyiz.

Baskent OSB olarak, kadin istihdamini tesvik etmek ve desteklemek adina ¢esitli adimlar atiyoruz. Bu gercevede,
kadinlarin is yasamina entegrasyonu icin firsat esitligi ve adil is kosullari saglamaya énem veriyoruz.

Bélgemizin énciiliiyiinde, Baskent Sanayiciler Dernegi’nin basvuru sahipliginde, Hacettepe Universitesi Baskent
OSB Teknik Bilimler MYO, Baskent OSB MTAL, i$KUR, Ankara Buyulksehir Belediyesi, Polath Belediyesi

ve ANGIKAD ile yaptigimiz is birligi neticesinde “Gelecegini Kuran Gen¢ Kadinlar Projesi Hibe Programi”
kapsaminda, Cumhuriyetimizin 100. Yilindan itibaren kadinin sanayide is gliciine katimini daha ¢ok tesvik
edecegiz, cesitli is kollarinda hayata gecirilmesini saglayacagiz.

Kadinlarin isgtictine katiliminin artiriimasi, galisma yasaminda bakis agilarinin ¢esitlenmesi; yaratici céztiimler ve
daha rekabetgi bir is ortaminin olusturulmasina katki saglayacaktir.
Bu dusiincemi destekleyen bir projeyi daha hayata gegcirdik.

Sabanci Vakfi tarafindan desteklenen, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi
is birliginde, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi ve Sabanci Vakfi tarafindan yuritilen “Gelecegini Kuran Geng
Kadinlar Projesi Hibe Programi” kapsaminda hibe almaya hak kazanan 7 projeden biri olan “Sanayide NEET
Kadinlar Projesi”, Bélgemizde uygulanmaya basladi.

Bu proje ile;

Ankara’da 18-29 yas grubunda, ne egitimde ne istihdamda yer alan genc kadinlarin; CNC, endiistriyel otomasyon
ve kaynakgcilik alanlarinda mesleki egitim ile beceriler kazandiriimasini ve Baskent OSB’de faaliyet gosteren
firmalarda istihdam paylarinin artirilmasini hedefliyoruz.

100 yil 6nce Cumhuriyetin kurulmasini takiben getirilen reformlar, Tirk kadinina, ileri medeniyetlerde bile
gorulmeyen siyasal, sosyal, toplumsal ve ekonomik haklara erisim konusunda alan acmistir. Kadin ve erkek
esitliginde gokcga yol alinmasina karsin, firsat esitliginin saglanmasi, pozitif aynnmcilik gibi konularda yapilacaklar
listesi hala oldukga kabariktir.

2022 yili Bélgemizin faaliyet plani sonuclarina baktigimizda, yaklasik 20.000 kisinin istihdam edildigini ve bu
sayinin yaklasik %30’unu kadin istihdaminin olusturdugunu gériyoruz.

Ancak, bu ¢abalarin daha da gliglendiriimesi, yayginlastiriimasi ve genisletiimesi gerektigine inaniyorum.
Boélgemizdeki firmalarimizin da bu konudaki duyarliligi ve katkisi, kadin istihdaminin artiriimasi yéniindeki
c¢abalarimizi destekleyerek daha da ileriye tasimamiza yardimci olacaktir.

Firmalanmizi; kadin istihdamina yénelik daha fazla firsat yaratmaya, onlara egitim ve kariyer olanaklari sunmaya,
esnek calisma modellerini tesvik etmeye ve is ortaminda esitlik ve adaleti saglamaya davet ediyorum.

inaniyorum ki; kadinlarin is giiciine katiiminin hatta nitelikli katiliminin artmasi, sadece ekonomik biiyiimeye katki
saglamakla kalmayacak, ayni zamanda toplumumuzun genel refahi, adil bir toplumda yasama firsati olusmasi ve
bireylerin sosyal uyumu igin énemli bir déniim noktasi olacaktir.

Bolgemizin, kalkinma hedefleri ve kadinlara istihdam yaratma calismalarimiz dogrultusunda, kiymetli
paydaslarimiza tesekkir ediyorum. Paydaslarimiz ile is birligi icerisinde uyumlu ¢alismanin, bélge yénetimi
olarak kalkinma hedeflerimize, planladigimiz 6ngériilerimize... ulasma dogrultusunda attigimiz adimlarin saglam
temellere dayandigini yasama firsati verdigini ve verecegini hatirlatmak isterim.

Cumhuriyetimizin ilk asrini biylk bir gururla geride birakip, ikinci asrina basladigimiz 2024 yilinin, ¢galisanlanmiza,
Ulkemize, milletimize ve tim insanliga saglk, mutluluk, baris ve huzur getirmesi temennisi ile yeni yilinizi kutluyor,
sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Sadi TURK
Baskent Organize Sanayi Bolgesi
Yonetim Kurulu Baskani
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YONETIM KURULU BASKANIMIZ SADI TURK,
KULTUR VE TURIZM BAKANI _
SAYIN MEHMET NURI ERSOY’U ZIYARET ETTI

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sadli
TURK, Kultir ve Turizm Bakani Sayin
Mehmet Nuri ERSOY’u makaminda
ziyaret ederek yeniden bakan olarak
atanmasl sebebiyle tebrik ettl.

TURK Zzlyarette, Bakan Mehmet Nuri
ERSOY’a yeni gbrevinde basarilar

dileyerek, Ulkemizin kultdr ve turizm
alanindaki zenginliklerini koruma ve
gelistirme konusunda ve sektorin
daha da ileriye tasinmasi i¢in is birligi
firsatlarini degerlendirmeye acik
oldugunu belirtti,

KUltdr ve Turizm Bakani Sayin
Mehmet Nuri ERSOY da ziyaretten
pUYUK bir memnuniyet duydugunu
dile getirdi. Ukemizin kiltlrel ve
turistik potansiyelini en iyi sekilde
degerlendirmek icin caba sarf
edeceklerini ifade et



BASKENT OSB VE ETi LOJISTIK, ‘ANKARA’NIN
DEMIRYOLU LIMANI’ BASKENT OSB ETi LOJISTIK
INTERMODAL TERMINALI ISLETMESI ICIN
ANLASMA IMZALADI

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sadi
TURK ve YILPORT Holding Yonetim

ve lcra Kurulu Baskani Yiksel YILDI-

RIM'In katlimi ile YILDIRIM Tower-Is-
tanbul'da, “Baskent OSB Eti Lojistik
Intermodal Terminali” isletmesi igin

I
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imza toreni duzenlendi.

Turkiye'nin besinci bUytk Organize
Sanayi Bolgesi olan Baskent OSB ve
YILPORT Holding ¢atisi altinda faaliyet
gosteren Eti Lojistik ile saglanan is
pirligi kapsaminda tum limanlara
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demiryolu ile dogrudan baglantil,
deniz yokunun ig kesimlere tasinmas
icin bir aktarma merkezi olarak islev
gbrecek olan Baskent OSB Eti Lojistik
Intermodal Terminali, Ocak 2024'te
faaliyetlerine baslayacak.



Ankara ve gevre illerinde faaliyet
gbsteren sanayi ve isletmelerin
lojistik ihtiyaclarna ¢ozUm getirecek
olan “Ankara’nin Demiryolu Liman”
Baskent OSB Eti Lojistik Intermodal
Terminali, Anadolu'nun merkezinden
Turkiye'nin tum limanlanna 24 saat-

ten kisa strede erisim imkani sag-
lamakla kalmayacak, ayni zamanda
Ankara ve komsu illerdeki firmalarin,
Turkiye'nin deniz limanlar ve diinya
ticareti ile entegrasyonunu hizlandi-
racak.Imza térenine ayrica Yonetim
Kurulu Baskan Vekilimiz Mehmet
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ERGIN, Yonetim Kurulu Uyelerimiz
Ahmet Zeki TOPDEMIR ve F. Oncel
MOCAN ile Bolge Mudurimtz Soner
ERKEK ile YILPORT Holding ve
YILDIRIM Grup Ust ydnetimi de kati-
lim gosterdi.




BASKANIMIZ SADI TURK, KULTUR VE TURIZM
BAKAN YARDIMCISI SAYIN BATUHAN MUMCU’YU

ZIYARET ETTI
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Baskanimiz Sadi TURK, Kultir ve
Turizm Bakan Yardimcisi Sayin
Batuhan MUMCU'yu makaminda
ziyaret etti.Bakan Yardmciligr gérevinin
hayirll olmasi temennisinde bulunan
TURK, Sayin Batuhan MUMCU'ya

o

tebriklerini ileterek kolayliklar ve
basarilar diledi. Ayrica ziyarette kultUr
ve turizm alaninda gerceklestirilecek
projelerle ilgili fikir alisverisinde
bulunuldu ve is birligi olanaklar
degerlendirildi,

KUltdr ve Turizm Bakan Yardmcisi
Sayin Batuhan MUMCU, ziyaretten
duydugu memnuniyeti dile getirerek,
Baskanmiz Sadi TURK e tesekkr ett.



SANAYI BOLGELERI GENEL MUDURUNE
TEBRIK ZIYARETINDE BULUNDUK

Baskent Organize Sanayi Bolge-
si (OSB) Yonetim Kurulu Baskan!
Sadi TURK, Yonetim Kurulu Uye-
lerimiz ve Bdlge Mudurumuz ile
Sanayi ve Teknoloji Bakanligrna
bagh Sanayi Bolgeleri Genel
MUdUrd Abdurrahman AYDIN'a
tebrik ziyaretinde bulundu.
Baskan Sadi TURK, Genel
MUdUr Abdurrahman AYDIN'a
bolgemizdeki son gelismeler

ve yaplimasi planlanan projeler
hakkinda bilgi verirken sanayi ve

Uretim alaninda is birligini gticlen-

dirmek adina gorus alisverisinde
bulundular.

Baskanmiz Sadi TURK, yapilan
zlyaret vesilesiyle yaptigr acik-
lamada, “Sanayi sektdriinde is
birliklerinin guclenmesi, Ulkemizin
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rekalbet glicunu artiracak dnemli
adimlardan biridir. Abdurrahman
AYDIN Bey'e nazik kabulleri ve
samimi karsilamast icin tesekkur
ederim. Birlikte daha basaril pro-
jelere imza atmak igin calisma-
lanmizi strdUrecegiz.” ifadelerini
kulland.

Sanayi Bolgeleri Genel MUdUr(
Abdurrahman AYDIN da ziya-
retten duydugu memnuniyeti
dile getirerek, “Baskent OSB’nin
basarll calismalarini yakindan
takip ediyoruz. Bu ziyaret, is
birligi ve ortak projeler adina
onemli bir adim oldu. llerleyen
sUrecte daha verimli is birlikleri
icin calismaya devam edecegiz.”
seklinde konustu.
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SANAYIDE NEET KADINLAR PROJESIYLE GENG
KADINLAR BASKENT ORGANIZE SANAYi
BOLGESINDE iSTIHDAMA KAZANDIRILACAK

Baskent Organize Sanayi Bolgesinin
oOnculigunde ve Baskent Sanayicileri
Derneginin basvuru sahipliginde,
T.C. Alle ve Sosyal Hizmetler Bakan-
g1 ile Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi is birliginde, Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
ve Sabanci Vakil tarafindan yUrGti-
len Gelecegini Kuran Geng Kadinlar
Projesi Hibe Programi kapsaminda,
Sabanci Vakfi'nin mali katkisi ile des-
teklenen “Sanayide NEET Kadinlar
Projesi” Baskent Organize Sanayi
Bdlgesinde uygulanmaya basliyor.
‘Sanayide NEET Kadinlar Projesi”
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T

ride NEET Kad, '
\adinlar Proje Agilis Toplantising

Acllis Toplantisi, Ankara BUyUksehir
Belediye Baskani Mansur YAVAS,
Ankara Sanayi Odasi Yonetim Ku-
rulu Baskani Seyit ARDIC, Yonetim
Kurulu Baskanimiz Sadi TURK, proje
paydaslarnin temsilcileri ve katilim-
cllanmizin katiimiyla, Bélge Yonetim
Binasi Konferans Salonunda gergek-
lestirildi,

Toplantida bir konusma gercekles-
tiren Baskan Sadi TURK, “40.000

donumitik yerleskesi ile Ankara’nin
yeni sanayi ve teknoloji havzasinda
konumlanan 4 OSB’nin en buyugu
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Hos Geldiniz.

olan Baskent OSB, yaklasik 508
katiimcis ile karma bir OSB niteli-
gindedir. Baskent OSB icerisinde
faaliyet gbsteren firmalarnn intiyaclari-
na yonelik, nitelikli is gucu yetistirme
hedefleri dogrultusunda bolgemiz-
de faaliyet gdsteren Baskent OSB
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisemiz,
Mesleki Egitim Merkezi ve Hacettepe
Universitesi Baskent OSB Teknik
Bilimler Meslek YUksekokulumuz yer
almaktadir.” ded.
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Baskent OSB Yenilik Merkezinin
gectigimiz Ocak ayinda faaliyete
basladigini ve bdlgemizde faaliyet
gbsteren firmalann, yenilikcllik, yalin-
lasma, dijitallesme, cevresel sUrduru-
lebilirlik, farkindalik ve kapasitelerinin
artinimasi galismalarini yuruttigund
belirten TURK, “Bolgemizin kalkinma
hedefleri dogrultusunda, bu kurum
ve kuruluslann Sanayide NEET
Kadinlar Projesinde yer alan kiymetli
ortaklarnmizla is birigi icerisinde calis-
masl, bolge yonetimi olarak kalkinma
hedeflerimize ulasma konusunda
atigmiz adimlann saglam temellere
dayandiginin ispatidir.” diye konustu.
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YAVAS: “SANAYIDE KADIN
iSTIHDAMI GOK ONEMLI”

Yapay zeka tarafindan gelecegin
mesleklerinin anlatildigi video gos-
terimi ile konusmasina baslayan
Ankara BluyUksehir Belediye Baskani
Sayin Mansur YAVAS, “Sanayide
kadin istihdami cok &nemli. Bir yan-
dan is arayan insanlar bir tarafta isci
arayan firmalar bir tUrll eslestirile-
miyor. Bununla ilgili bizim de bele-
diye olarak galismalanmiz var ama
yan yana gelmeden bunu ortadan
kaldirma imkanimiz maalesef yok. 6
milyon nufuslu bir kentte maalesef

“100 yil bnce Cumhuriyetin kurulma-
siyla getirilen reformlar, Turk kadinina,
leri medeniyetlerde bile gordimeyen

toplumsal ve ekonomik haklara erisi-
mi konusunda alan agmistir,

Kadin ve erkek esitliginde cokea yol
katediimesine karsin, firsat esitliginin
saglanmasi hususunda yapilacaklar
listesi hala oldukga kabariktir, 2022
yill Baskent OSB faaliyet planina
baktigmizda, bdlgemizde yaklasik
toplam 20.000 kisinin istihdam edil-
digi ve bu sayinin yaklasik %30’unu
kadin istihdaminin olusturdugu
gortimektedir.” diye konusan TURK,

bunlar ¢cok kiguk kalyor” dedi.
Kadin istihdami igin yurttilen calis-
malara da konusmasinda yer veren
YAVAS, su agiklamalarda bulundu:
“‘Benim sdyle bir dnerim olacak.
Bilkent CYBERPARK ile gorismus-
tUm. Bizim su anda teknoloji merkezi
sayimiz bese ulasacak. ki tanesi
Bilkent Universitesi, bir tanesi Gazi
Universitesi. Bir tanesini Sosyal
Bilimler Universitesi ile yapmak (ize-
reyiz. Bizim tesislerimizden Ucretsiz
yararlanabiliyorlar, Oradan yararlanan
firmalarin organize sanayinin ihtiyac-
larndan bilgisi yok. Dolayisiyla benim
soyle bir dnerim var bir an ewel

‘Kadin istihdaminin artinlmasina
yonelik katlimel firmalarin destegi
yadsinamaz. Biz de Baskent OSB
olarak Cumhuriyetimizin 100. yiinda
kadinin sanayide is gucune katlimi-
nin daha ¢ok tesvik ediimesi gerekti-
gine inaniyoruz.

Bu proje ile 18-29 yas araliginda egi-
timde ya da istihdamda yer almayan
genc kadinlarin, mesleki egitim yo-
luyla bdlgemizin istihdamina kazandi-
nimasi icin degerli proje ortaklanmizla
calismaktan buyUk mutluluk duyuyo-
ruz.” dedi.

organize sanayiler bize is kollari ile
iigili bize bilgi verirseniz biz teknoloji
merkezlerimizde yer alan firmalarla
sizi yan yana getirecek bir teknoloji
kurultay! yapabiliriz. Burada faali-

yet gbsteren firmalarin birgoguna
mutlaka cok katkilar olacaktr. Sizin
intiyaciniz olan diger dallarda da
bizler de aynca kurs acabiliriz, birlikte
acabiliriz. Yapabilecekleri islere yon-
lendirme konusunda faydal oluruz
hem is sahibi olurlar hem de insallah
Uretime katkilar olur diye dusunu-
yorum. Emegdi gecen herkese cok
tesekkdr ediyorum.”



Ankara'da ikamet eden 18-29 yas
araliginda 50 NEET genc kadin
Baskent OSB MTAL Uzerinden MEB
Onayl Meslek Edindirme Kurslar
veya ISKUR Aktif s Guicll Programi
araciigyla isbasi egitimleri strecin-
de mali destek saglanarak istihda-
ma kazandinlacak.

Proje kapsaminda Baskent OSB'de
ilgili alanlarda kadin istihdamina
yonelik intiyac analizi yapllacak. Fay-
dalanici kadinlara erisim hususun-
da ise ISKUR, Ankara Blylksehir
Belediyesi Kariyer Merkezi ve Polatli
Belediyesi Ar-Ge Istihdam Birimi
katki saglayacak.

Hacettepe Universitesi Baskent
OSB Teknik Bilimler ve MYO Bas-
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kent OSB MTAL ortakliginda olustu-
rulacak teknik seminerler araciligiyla
kadinlarin guncel teknolojiler hakkin-
da bilgilendiriimesi saglanacak.

Sanal Gerceklik Kaynak Egitimi
hizmet alimi araciliglyla bolgede
yenilikci egitim modelinin 30 NEET
genc kadina dtncu olarak uygulan-
mas! saglanacak.

ANGIKAD aracilgyla Baskent OSB
Yonetimi, Katiimer Firma Yonetimleri
ve Calisanlardan olusan 75 kisi-

de Firsat Esitligi Egitimi araciligiyla
farkindalik olusturuimasi, bolgede
esitlik ilkesinin yayginlastinimasi ve
bu sayede isyeri ortaminin kadin
istihdami icin lyilestirilmesine katk
saglanacak.
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Proje kapsaminda gerceklestirilecek
calistaydan elde edilecek bulgularn
sunuldugu “Baskent OSB'de Kadin
Isglicti Raporu” ile birlikte Baskent
OSB'de kadin istihdaminin artirl-
masina yonelik kapsamli ve uzun
soluklu bir bakis agisi gelistirimis
olacak.

Proje kapanisinda ANGIKAD ev
sahipliginde duzenlenecek “Ankara
Sanayisinde Kadin Istihdam:” konulu
ulusal ve yerel paydaslann katli-
miyla dUzenlenecek panelde proje
ciktilan sunulacak, sanayide kadin
istihdaminin artinlmasi ve firsat esit-
liginin dnemi konusunda farkindalik
artinlacak.
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10 KASIM’DA ATAMIZI SAYGl,
SEVGI VE OZLEMLE ANDIK...

Yonetim Kurulu Uyelerimiz, katilim-
cllanmiz, personellerimiz, Baskent
OSB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Yoneticileri ve ogrencileri ile
Bolge Yonetim Binamizda bir araya
gelerek 10 Kasim AtatUrk’ Anma
Toreni dizenledik.

09:05'te saygl durusu ve Istiklal
Marsi ile baslayan anma téreninde
Ulu Onderimiz Gazi Mustafa Kemal
Atatlrk’'t, saygl, sevgi ve dzlemle

yad ettik. Anma toreninde Yonetim
Kurulu Uyemiz Ahmet Zeki
TOPDEMIR gUntin anlam ve énemi-
ne iliskin bir konusma gergeklestirdi,

‘Atatlrk, sadece Turk milletinin
degil, tim insanhgin saygr duydugdu,
Ozgurllk ve bagmsizlik mtcadele-
sinin dncusu, Turkiye Cumhuriye-
ti'nin kurucusudur. Onun ogretileri,
bizlere bu blyUk mirasi koruma ve
daha da ileriye tasima sorumlulugu-

nu yUklGyor.” diyerek konusmasina
baslayan TOPDEMIR, “Atatlirk,
Ulkemizi cagdas, demokratik, laik ve
bagmsiz bir devlet olarak insa etmek
icin mUcadele etmis bir liderdir. O,
milletimize demokrasi, insan haklar,
egitim, bilim ve teknoloji alanlarin-
da ¢cagdas degerleri kazandirmistir,
BugUn, onun mirasini yasatma ve
gelistirme sorumlulugunu tasiyoruz.”
diye konustu.



Baskent Organize Sanayi Bdlgesi
olarak, AtatUrk'Un mirasina sahip
clkmak ve onun izinde ilerlemek
icin caba sarf edildigini belirten
TOPDEMIR, “Ulkemizin kalkinma-
sl, sanayi ve ekonomi alanindaki
lerlemesi, Atatlrk’Un hedeflerine
ulasma yolunda adimlanmiz
atmamiza baglidir, Ataturk’un,
“‘Beni unutmal” dedigi gibi, onun
bizlere biraktigr mirasini unutma-
mak ve daha da ileriye tasimak

gbrevimizdir.” diyerek konusmasi-
ni sonlandirdl. Saglam Metal A.S.
KUItdr ve Sanat Yoneticisi Omer
Faruk ARSLAN'IN hazirladigr 10
Kasim temall video gdsterimi ile
devam eden torende, Baskent
OSB Mesleki ve Teknik Anado-
lu Lisesi ¢grencileri 10 Kasim
Ataturk't Anma GUnu kapsamin-
da hazirlamis olduklar program
sundular.

15
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YONETIM KURULU BASKANIMIZ SADI TURK,
ANKARA VALI YARDIMCISI
HARUN KAYA’Yl ZIYARET ETTI

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sadi TURK,
Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Bolge MU-
durimuz ile birlikte Ankara Vali Yardimci-
igina atanan Harun KAYA'ya hayirli olsun
ziyaretinde bulundu.

Zlyarette, Baskan Sadi TURK tarafindan
bdlgemizin faaliyetleri ve projeleri hak-
kinda bilgi verilirken boélgemizin sanayi
alaninda kalkinmasini gerceklestirilecek
projeler ve yatinmiar hakkinda da istisa-
relerde bulunuldu.
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BASKANIMIZ SADi TURK, SINCAN KAYMAKAMINA
HAYIRLI OLSUN ZiYARETINDE BULUNDU

Baskanmiz Sadi TURK, Sincan Kay-
makamiigina atanan Levent KILIC'a
hayirli olsun ziyaretinde bulunarak

e yeni gorev yerinin hayirl olmasini
temenni etti.

Ziyarette Baskan Sadi TURK, bdlge-
mizin faaliyetleri, projeleri ve sanayi
alaninda gerceklestirilecek yatnmiar
hakkinda da Kaymakam Levent
KILIC a bilgi verdi.




N |\
m’oﬁ"oﬂ»‘
BB

BASKENT

ARALIK | 2023

ﬁBASKENT

ORGANIZE SANAYI BOLGESI

BASKENT OSB OLARAK ATAMIZIN
HUZURUNDAYIZ

Ilinhu
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CUMHURIYETIMIZIN AZiZ KURUCUSU
GAZI MUSTAFA KEMAL ATATURK!

CUMHURIYETIMIZIN 100. YILINI BUYUK BIR GURURLA KUTLADIGIMIZ BU GUNLERDE, BASKENT ORGANIZE
SANAYI BOLGESI OLARAK, AZIZ HATIRANIZ ISIGINDA, BIR ARAYA GELMENIN GURURUNU, MUTLULUGUNU VE
HUZURUNU YASIYORUZ.

“EN BUYUK ESERIM” DEDIGINiZ, ILK ASRINI BUYUK BIR GURURLA GERIDE BIRAKIP, IKINCI ASRINA
BASLADIGIMIZ CUMHURIYETIMIZI ILELEBET PAYIDAR KILMAK ICIN VAR GUCUMUZLE CALISIYORUZ.

GOSTERDIGIMIiZ AZIM VE KARARLILIKLA, ULKEMIZE VE ANKARAMIZA SANAYI VE URETIMDE YENI UFUKLAR
ACMAYA GALISAN BIiZLER, BASKENT OSB OLARAK “GELECEGIN SANAYI KENTI” INANCI ILE KURULDUGUMUZ
GUNDEN BU YANA; LAIK, DEMOKRATIK, SOSYAL HUKUK DEVLETI OLARAK BIRAKTIGINIZ MIRASINIZI
KORUYARAK ULKE SANAYISININ GELISMESINDE, ILERIYE TASINMASINDA ONCU OLACAGIMIZA ZAT-1 ALINIZIN
HUZURUNDA SOZ VERIYORUZ.

BUYUK ONDER ATATURK! ULKEMIZIN GELECEGINE YON VERME SORUMLULUGUNU TASIYAN BIREYLER
OLARAK, BIZLERE GOSTERDIGINIZ YOLDA, ULKEMIZIN KALKINMASI, GELISMESI; INSANLARIMIZIN
MUTLULUGU VE REFAHI IGCIN CABA GOSTERMEK EN BUYUK HEDEFIMIZDIR.

SANLI TURK MILLETI ICIN VERDIGINIZ MUCADELEY], BIZLER ICIN ACTIGINIZ YOLDA BiR KEZ DAHA
SUKRANLA SELAMLIYOR, AZIZ HATIRANIZ ONUNDE SILAH ARKADASLARINIZI, VATANIMIZ ICIN TOPRAGA
DUSEN AZiZ SEHITLERIMIZI VE AYNI IDEAL UGRUNA KANLARINI AKITAN

KAHRAMAN GAZILERIMiZI RAHMETLE ANIYORUZ, RUHUNUZ SAD OLSUN.

SADI TURK
BASKENT ORGANIZE SANAYI BOLGESI
YONETIM KURULU BASKANI
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Yonetim Kurulu Baskanimiz Sadi TURK, Cumhuriyetimizin 100. yil minasebetiyle resmi térenle, Ulu Onder Mustafa
Kemal AtatUrk't ebedi istirahatgahi Anitkabir'de ziyaret etti.

Baskan Sadi TURK’e, Yonetim ve Denetim Kurulu Uyelerimiz, Katlimcilarimiz, Bélge Mudrigu calisanlar ile
Baskent OSB MTAL yéneticileri ve 6grencileri eslik etti. Heyet, Atatirk'in mozolesine ¢elenk birakarak saygr duru-
sunda bulundu. Baskanimiz Sadi TURK, Misak-1 Milli Kulesi'ne gegerek Anitkabir Ozel Defteri'ni imzaladh.

Resmi Torenli Anitkabir ziyareti, hatira fotografi cekiminin ardindan sona erdi,
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BASKANIMIZ SADI TURK, SINCAN BELEDIYE
BASKANI MURAT ERCAN’I ZIYARET ETTI

Baskanimiz Sadi TURK, Sincan
Belediye Baskani Murat ERCAN'I
makaminda ziyaret ederek bolge-
mizin guncel projeleri ve faaliyetleri
hakkinda bilgi verd,

Ayni zamanda ziyarette; bolgemizin
sanayi ve ekonomik potansiyelini

degerlendirilirken Baskanimiz Sadi
TURK, Sincan Belediye Baskan

FRCAN'a bolgemiz ve belediye arasi

is birlikliginin dnemini vurgulad!. Iki
taraf, bolgedeki sanayi altyapisinin
gelistiriimesi, istindam yaratimasi ve

cevresel sUrdUrdlebilirlik gibi konular-

da is birligi yapma firsatlan hakkinda
gbrus alisverisinde bulundu.
Baskanmiz Sadi TURK, misafirper-
verliginden ve desteklerinden dolay
Sincan Belediye Baskani Murat
ERCAN'a tesekklr etti.
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TCDD HEYETINDEN BOLGEMIZE ZIYARET

Turkiye Cumhuriyeti Deviet Demir-
yollar (TCDD) Genel MUdurltigu
ve 2. Bolge MUdUrligu heyeti,
polgemizi ziyaret ederek Ankara
Malikdy Baskent OSB Demiryolu
Limanr'ni yerinde inceledi. TCDD
heyetl, Baskanimiz Sadi TURK

le birlikte bélgemizin demiryolu

altyapisinin gliclendiriimesi ve
lojistik sektoruntn gelistiriimesi igin
yapllan calismalar degerlendirirken
demiryolu limani projesinin énemi
ve bolgenin lojistik avantajlar hak-
kinda Baskanimiz Sadi TURK ten
detayl bilgiler ald!.

TURK, ziyaretin sonunda TCDD
heyetine is birligi icin tesekkdr
ederek, ilerleyen slrecte gercek-
lestirilecek projelerin, bolgemizin
kalkinmasina onemili katkilar sagla-
yacagina olan inancini dile getirdi,
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BOLGEMIZDE YALIN VE DIJITAL DONUSUM
PROGRAMI TANITIM TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

stiLatEl

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi,
Birlesmis Milletler Kalkinma Program
(UNDP) ve Baskent Organize Sana-
yi Bélgemiz ortakliginda kurulan ve
faaliyetlerine baslayan Baskent OSB
Yenilik Merkezi, ASO Model Fabrika
ve ODTU BILTIR Merkezi is birliginde
bolgemizdeki firmalann yalin ve dijital
ddnUstim konusunda farkindaliklarini
artirmak ve bu sureclerinde firmala-
ra destek olmak amaciyla “Yalin ve
Dijital DONUsUM Programi” Tanitim
Toplantisini gergeklestirdi,

Baskent OSB Yonetim Binasi Konfe-
rans Salonunda gergeklesen toplan-
1, Baskanimiz Sadi TURK'Un agilis

BASKENT

konusmaslyla basladi.

Yenilik, degisim ve inovasyonun sa-
nayicilerin surekli karsisina ¢clkmaya
basladigini belirten TURK, “Baslarda
bu terimlere korkarak bakiyorduk.
Simdi geldigimiz noktada uluslararas
rekabet, mutlak hatasiz Urdn, zama-
ninda teslimat ve kullanilabilirligi yok-
sek Urlinlere sahip olabilmemiz icin
bu terimleri iyi anlamamiz gerekiyor.

Sanayicilerimiz son zamanlarda bir
takim zorluklarn iginden gecerken
maalesef bahsettigimiz terimleri be-

nimsemek igin pek zaman ayrramad.
CUNKU Ulkemizin ekonomik durumuy-

la sanayicilerin ekonomik durumu

dogru orantida seyrediyor. Dolayisiyla
bu tlr calismalara bir sermaye, emek
ve yetismis insan gucu ayirmak gere-
kiyor” diye konustu.

Firmalarn yalin ve dijital dontistm ko-
nularna bir anda baslamalarinin kolay
olmadigini sdyleyen Baskan TURK,
“Sanayicilerin bu konulara baslamak
icin derin bir nefes almasi ve mental
Olarak da hazirlanmasi gerekiyor.
Baslamak bitirmenin yansidir ancak
bu konulara baslandiginda da yarm
birakimamasi lazim. Eger ayak uy-
duramazsak hepimizin isletmeleri ya
kapanacak ya da donustme girmek
zorunda kalacak” dedi.
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“Dijital déndsdm, bir tretim tesisi-
nin sadelesmesidir. Yani yalin (re-

tim dedigimiz acidan sadelesmesi.

Bir isletmenin kapisindan girdigi-
miz andan itibaren gérinen her
seyin yerli yerinde, tanimlanabilir,
sayilabilir, élctlebilir, drandn takip
edilebilir ve Grtintin makineden
gecis surelerinden tutun muste-
riye sevk edilecek sirelere kadar
izlenebilir olmasi demek.

Bu durumu bir yénetim sistemiyle
oturttugunuzda evinizde bilgisa-
yarinizi acarak kendi isletmenizi
yobnetebilecek duruma geldigi-
niz durum demek. Sizden ricam
benim Urindm bu duruma uygun
degil demeyin” ded.

Egitilebilir insan ndfusunun artmasi
gerektigini de vurgulayan Baskan
Sadi TURK, “Meslek liselerimiz,
tniversitelerimiz, ézellikle OSB’le-
rin egitim kurumlari, egitilebilir
insan ndfusu icin mesai harciyor.
Cdnkd, en son yazilima ait maki-
nemiz de olsa operatér gelmeden

0 makine c¢alismiyor. Dolayisiyla
yetismis personel icin de ayr bir
caba gdbstermemiz gerekiyor” dedi.

“Sizlere bu konuda ¢ok basit bir
érnek vermek istiyorum. Kamyo-
nun lastigini degistirirken 100 km
hizla gittiginizi unutmayin yikamdz
de 40 ton ama lastigi de degistir-
mek zorundayiz.

Dijitallesmek de béyle bir konu.
Bu ytzden bu konuya ayri bir ilgi
gbstermemiz gerekiyor. Kamyonu
park edelim, bir ay orada kalsin,
lastikleri degissin ve bakimlar ya-
pilsin diyebilme sansimiz yok. Bir
yandan drand dretip bir yandan
da yalin ve dijital déntistiim konu-
suna endekslenmemiz gerekiyor.
Biz Baskent OSB olarak elimizden
geldigince sizlere destek verece-
giz. Hepinize bu yolda basarilar
diliyorum” diyerek konusmasini
sonlandirdi.

Baskan Sadi TURK'(In konusmasinin
ardindan Baskent OSB Yenilik Mer-

kezi Koordinatorl Hulya BAYRAK,
Yalin ve Dijital DonUsum Program
Tanitim Sunumu yapti.

Programin tanitim toplantisinda ASO
Model Fabrika Direktort Ufuk KAYA,
Ankara Model Fabrika bunyesinde
yalin donusum icin firmalara uygu-
lanan Ogren & Donlis Program,
Dijital DoNUsUM Sunumu, Teknomak
Genel MUdurt Ahmet SARIOGLU,
Yalin Dontsum Tecrlibe Paylasimi,
ODTU BILTIR Merkezi Baskani Dog.
Dr. Husnt DAL, Dijital Donustm

ve ODTU Dijital Inovasyon Merkezi
Projesi Sunumu ile KOSGEB Ankara
Sincan MUdurt Ali SEVING, KOS-
GEB Model Fabrika, Dijital DOnUsUm
Danismanlik ve yeni acllan Yaln
DonUsum Destekleri konularinda
katiimcilara bilgilendirmede bulundu.

Yalin ve Dijital DonUsum Programimi-
za gosterilen ilgiden dolayr katlimcila-
nmiza tesekkUr eder, tum firmalarnmi-
za basarllar dileriz.
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ANKARA SANAYI ODASI HEYETI, _
BASKANIMIZ SADI TURK’U ZIYARET ETTI

—_—

Ankara Sanayi Odas| Baskani Seyit
ARDIC, Baskan Yardmcilan Mete
CAGLAYAN ve Ercan ATA le birlikte
Baskanmiz Sadi TURK'(J ziyaret etti.
SA-RA Grup Merkezinde gergekle-
sen ziyarette, ASO ve Baskent OSB
arasinda gerceklestirilebilecek is bir-

likleri ve ortak projeler degerlendirildi,

Ankara’nin sanayi ve ekonomik
blUyUmesine katki saglayacak is

birliklerinin nasil sekillendirilebilecedi
konusunda Baskan Seyit ARDIC ve
beraberindeki heyet, Baskanimiz
Sadi TURK ile gériis alisverisinde
bulundular.

Baskanimiz Sadi TURK, zlyaretten
duydugu memnuniyeti dile getirerek,
iki kurum arasinda gerceklestirilebile-
cek is birliklerinin, Ankara'nin sanayi

ve ticaret potansiyelini daha da ileri
tasiyacagina inandigini belirtti.
Ayrica, sehir ekonomisinin strdurlle-
bilir bUyUmesi icin birlikte calismanin
dnemine vurgu yapt.

Ankara Sanayi Odasi Baskani Seyit
ARDIC ve beraberindeki heyet, mi-
safirperverliginden dolayl Baskanimiz
Sadi TURK e tesekkir etti.
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BASKANIMIZ SADI TURK, BASKENT OSB MESLEKI
VE TEKNIK ANADOLU LISESI OGRENCILERINI
ODULLENDIRDI

Ankara'da duzenlenen liselerarasi
halter sampiyonasinda, Baskent
OSB Mesleki ve Teknik Anadolu

Lisesi 6grencileri, Ustun performans-

laryla derece elde ettiler.

Baskent OSB Yonetim Kurulu
Baskanimiz Sadi TURK, &égrencilerin
gbsterdigi basarll performanslarnin

ardindan sporcularn tebrik ederek
odullendirdi.

Baskan TURK, yaptigi aciklama-
da, “Ogrencilerimizin bu basarilari
bizleri gururlandinyor. Onlann azimli

calismalar ve sahadaki Ustun perfor-

manslar gelecege dair umutlarimizi
artinyor. Sporda elde ettikleri basa-

- LS
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rlar, egitim hayatindaki basarilaryla
birlestiren dgrencilerimizi gonulden
tebrik ediyorum.” diye konustu.
Baskan TURK, Baskent OSB MTAL
Mudurt Cennet KAYA ve Beden
Egitimi Ogretmeni Hursit ATAK a da
Ozverlli calismalarindan ve katkilarin-
dan dolay tesekkur etti,



150
45 !Qg !Qg R\
PPN

BASKENT

ARALIK | 2023

alter
ﬁBASKENT

ORGANIZE SANAYI BOLGESI

YONETIM KURULU BASKANIMIZ SADI TURK,
ANKARA SANAYI ODASI TARAFINDAN DUZENLENEN

RESEPSIYONA KATILDI

:QWﬂWE,

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sadli
TURK, bu yil 12'ncisi diizenlenen
Ankara Sanayi Odasi'nin is dinyasi
ile yabanci misyon temsilcilerini bir
araya getirdigi Geleneksel BuyUkelci-
likler Resepsiyonu'na katildi.

Etnografya Muzesi'nde yogun
katiimla gerceklesen, cok sayida
buyUkelci ile birlikte 100'den fazla
Ulkenin temsilcisi, siyaset, is ve bu-
rokrasi dunyasindan isimler katildig|
resepsiyonda TURK, is diinyasinin

temsilcileri ile gbrismeler yaparak,
bolgemizin ekonomik potansiyelini ve
yatinm firsatlanni ele aldi. Ayni za-
manda yabanci misyon temsilcileri ile
de is birligi olanaklanni gorustu.

ASO Baskani Seyit ARDIC'In ev
sahipligindeki davetin konuklar ara-
sinda TBMM Sanayi, Ticaret, Eneri,
Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji
Komisyonu Baskani Mustafa VA-
RANK, Disisleri Bakan Yardimcisi ve
Avrupa Birligi (AB) Baskani BlyUkelci
Mehmet Kemal BOZAY, Sanayi ve

Teknoloji Bakan Yardimcisi Ahmet
YOZGATLIGIL ve Ankara Bly(ksehir
Belediye Baskani Mansur YAVAS da
yer aldi.

Resepsiyonun acllis konusmasini
yapan Ankara Sanayi Odas| Bas-
kani Seyit ARDIC, yabanci misyon
temsilcileri ile is dUnyasinin bulustugu
bu davetlerde is birliklerinin gelistigini
soyledi.
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VARANK: KAZAN-KAZAN ANLAYI-
SIYLA DEVAM EDECEGIZ

Turkiye BlyUk Millet Meclisi Sanayi,
Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi
ve Teknoloji Komisyonu Baskani
Mustafa VARANK konusmasinda
DuUnyanin bir tUrbllanstan gectigini
belirterek “Bu tUrbllansin Ustesinden
gelmenin yolu da isbirliginden geci-
yor. Her zaman oldugu gibi biz ulus-
lararasi isbirliklerine dnem vererek
Uretim, yatinm ve ihracat noktasinda
yabanci yatrnmcinin Tarkiye'ye olan
ilgisini, onlara destegimizi artirarak
bu ddbnemde guzel isler yapabilece-
gimize inaniyoruz” dedi. VARANK,
Turkiye'ye yatinm yapanlarn hic kay-

betmediklerini belirterek, “Kazan-ka-
zan anlayisiyla her zaman yolumuza
devam edecegiz” diye konustu.

BOZAY: VIZE IGIN YOGUN GALISMA
ICINDEYiZ

Disisleri Bakan Yardimcisi ve Av-
rupa Birligi (AB) Baskani BUyUkelci
Mehmet Kemal BOZAY da, Gumrik
Birligi'nin modernizasyonu ve vize
konularinda yogun bir calisma icinde
olduklarini sdyledi. BOZAY, “Turki-
ye'nin ileriye donuk, Turkiye Yuzyi-
I'nda yapacaklarinda tum Ulkeleri ve
dostlarn yanimizda gérmek istiyoruz”
ded.

“siyonu
ption

YAVAS: UYUM ICINDE N
CALISMAYA DEVAM EDECEGIZ

Ankara BlyUksehir Belediyesi
Baskani Mansur YAVAS ise
sanayi ve ticaret odalaryla,
Universitelerle, teknoloji merkez-
leriyle calismalarni uyum icinde
surdurmeye devam edeceklerini
soyledi. Ankara'dan diger Ulke-
lerin baskentlerine direkt ucus

hatlan konulmasinin dnemine
vurgu yapti.

ASO’nun Buytkelcilikler Re-
sepsiyonu Ankara KullbU'nun
Seymenler ve Bacl Erenler
gosterisiyle devam etti. Davetliler
Ankara BlyUksehir Belediyesi
Kent Orkestrasi’'nin ezgileri esli-
ginde glzel bir aksam gecirdi.
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YOZGATLIGIL: TURKIYE ISTIKRARL
VE GUVENLI BIR MERKEZ

Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcis|
Ahmet YOZGATLIGIL de Turkiye'nin,
Avrupanin en cazip lokasyonlarindan
biri olarak yatinmcilar icin istikrarl ve
guvenli bir merkez olduguna de-
gindi. YOZGATLIGIL, “Turk startup
ekosistemi, tum diinyadan firmalara
Avrupa, Asya ve Orta Dogu'da islerini
ve girisimlerini gelistirebilmeleri icin
uygun bir ortami saglamaktadir” dedi.
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CUMHURIYETIN 100. YILINDA SANAYILESME
OYKUSU SERGISI

“Her fabrika bir kaledir”

Bdlge Yonetim Binasi fuaye alaninda “Cumhuri-
yetin 100. Yilinda Sanayilesme OykUsU” sergisi
ddzenlend.

Sergiyi gezen Yonetim Kurulu Uyelerimiz, ser-
gilenen Cumhuriyet déneminde sanayilesme
sureci konulu fotograflar hakkinda Saglam Metal
KUItUr ve Sanat Programlarn Yoneticisi Omer
Faruk ARSLAN'dan bilgi aldilar.

“Cumhuriyetin 100. Yilinda Sanayilesme OykU-
sU” sergisinde emegdi gecenlere Baskent OSB
Yonetimi olarak tesekklUr ederiz.




TURKIYE’NIN 500 BUYUK SANAYi KURULUSU
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ARASTIRMASININ 2022 YILI SONUCLARI ACIKLANDI

aselsan

HAVELSAN

petias

ISO tarafindan hazirlanan Turkiye'nin
500 Blyuk Sanayi Kurulusu 2022
Arastirmasi’nin sonuclar acikland.
Baskent OSB'de faaliyet gosteren fir-
malar, Turkiye'nin 500 buyuk sirketle-
rini siralayan ve prestijli liste olan ISO
500 2022 yili listesinde yer alarak
blyUk bir basarya imza attl,

ISO 500, her vil Ulkenin ekonomik
performansina ve buyUkligune katki
saglayan en bluyuk 500 blyUk sanayi
kurulusunu belirlemek amaciyla ger-
ceklestirilen kapsamli bir degerlen-
dirme ve siralama calismasidir. Bu vl
aclklanan liste, Turkiye ekonomisinde
Onemli bir rol oynayan bodlgemiz fir-

229,
BASKENT
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malarnin da basariarnin bir kez daha
tescillendigi bir liste oldu.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sadi

TURK, bu basanyla ilgili yaptigi agikla-

mada, “Turkiye'nin dnde gelen sanayi
bolgelerinden biri olan Baskent OS-
B'nin, ISO 500 listesinde katilimci
firmalarmizla temsil ediimesi, bolge
olarak ne denli gUiclU ve rekabetc

bir konumda oldugumuzu bir kez
daha gdstermistir. Bu basarnda emegi
gecen tum katiimcilanmiza tesekkur
eder, basarlarnin devamini dilerim”
seklinde konustu.

ISO 500'Uin 2022 listesinde ver alan
Baskent OSB firmalarinin isimleri, Sa-

/\\ankutsan

Ra ENERJI A.S., ASELSAN ELEKT-

RONIK SANAYI VE TICARET A.S.,

ABDULKADIR OZCAN OTOMOTIV

LASTIK SANAYI VE TICARET A.S.,
ANTALYA KUTU SANAYI OLUKLU
MUKAWA KAGIT TICARET A.S.,

HAVELSAN A.S. ve ELIN FLEKTRIK

INSAAT MUSAVIRLIK PROJE TA-
AHHUT TICARET VE SANAYI A.S.

olarak belirlendi.

Baskent OSB Yonetimi olarak ISO

500 2022 listesinde yer alan katm-
Iimcilanmizi tebrik eder, basarilarinin

devamini dileriz.
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T.C. SANAYI VE TEKNOLOJI BAKANLIGI STRATEJIK
PLANLAMA HEYETIi, BASKENT OSB’Yi ZIYARET ETTI

T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi Strateji Gelistirme
Baskanligl, Daire Baskanlar
Nedim Alparslan SEVEN ve
AysegUl SAGLAM COSKUN
baskanliginda gelen heyet,
bdlgeyi yakindan tanimak,
mevcut teknolojik altyapl
hakkinda bilgi edinmek ve
2024-2028 yilarini kapsayacak
olan Stratejik Planin hazirlik
calismalarinda dis paydaslarin
gorus, dneri ve beklentileri
dogrultusunda katilimer bir
yaklasimla hazirlanabilmesi
amaciyla Baskent Organize
Sanayi Bélgesi'ne ziyarette
bulundu.
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Bolge MUdurt Soner ERKEK
tarafindan karsilanan heyete
bdlge hakkinda detayli bilgi
verildi. Heyet, Baskent OSB'nin
Onemli faaliyetleri ve sanayi
alanindaki guincel gelismeleri
iceren taniim filmini izleyerek
bodlgenin potansiyeli hakkinda
bilgi sahibi oldu.

Ardindan heyet, Ankara'nin ik
Konvansiyonel Atiksu Aritma
Tesisi'ni ziyaret ederek atiksu
aritma surecleri ve cevre dostu
uygulamalar hakkinda bilgi
sahibi oldu. Tesisin strdurtlebilir
su yonetimi ve cevresel etkileri
azaltma konusundaki calismalar
heyetle paylasildi.

;u'



Atksu Artma Tesisi ziyaretinin ardin-
dan Baskent OSB bunyesinde faali-
yet gdsteren ve basta Ankara olmak
Uzere Turkiye'de sanayinin gelisme-
sine katkida bulunan 400’0 askin fir-
madan biri olan DoganYildiz Makina
MUhendislik Ltd. Sti.yi ziyaret ederek

firma sahibi ve Baskent OSB Yone-
tim Kurulu Uyesi M. Atilla ALAKUS'

tan firmanin faaliyetleri ve teknolojik

yenilikleri hakkinda bilgi aldi. Heyet,

firmanin sanayideki katkilar ve Urln-
lerinin ulusal ve uluslararasi alandaki
etkileri konusunda bilgilendirildi,
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Ziyaretlerin sonunda T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanlgr Stratejik Planlama
Ekibi gosterilen ilgi ve alakadan do-
lay! tesekkur ettiler ve Baskent OSB
ziyaretlerini sonlandirdilar.
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CANKAYA UNIVERSITESI
AKADEMIK YILI ACILIS TORENI

Cankaya Universitesi'nin 2023-2024
Akademik Yill Acllis Téreni, Merkez
Kampus Kongre ve Kulttr Merkezi'n-
de gerceklestirildi. Torene Baskent
OSB Denetim Kurulu Uyemiz Osman
CETINEL katidh.

Torenin acilisini konusmalarini sira-
slyla, Cankaya Universitesi Rektori
Prof. Dr. H. Hakan MARAS ve Can-
kaya Universitesi Kurucusu ve M-
tevelll Heyeti Baskani Sitki ALP yapti.
Prof. Dr. Naci GORUR ise “Turkiye'de
Deprem ve Deprem Direngli Yerlesim
Alanlan” adll agilis dersini verd,
Torenin acllis konusmasini yapan
Cankaya Universitesi Kurucusu ve
MUtevelli Heyeti Baskani Sitki ALP,
Cankaya Universitesi'nin vizyonunun

uluslararasl standartlarda kabul go-
ren bir dunya Universitesi oldugunu

vurgulayarak bu vizyonun gercekles-

tirimesi icin nitelikli egitim 6gretim,
bilimsel yayin ve bilimsel arastirma
yapmay!, sanayi ile ic ice calismayi
ve dis Ulke Universiteleri ile is birligi
yapmay! misyon olarak kabul ettigini
pelirtti.

Cankaya Universitesi Rektérti Prof.
Dr. H. Hakan MARAS ise acllis tore-
ninde sunlan soyledi:
“Kuruldugundan bu yana 18 bin
ogrenciyi mezun eden Cankaya
Universitesi bir diinya markasidir ve
bu yolda emin adimlarla ilerlemek-
tedir. Bizler Cankaya Universitesinin
akademik ve idari personelleri olarak

siz &grencilerimizin basaril yolculugu-
nuzda hep ellerinizi tutacagimizdan
ve tum kolayliklan yolunuza serecegi-
mizden asla supheniz olmasin” dedi.
Cankaya Universitesi 2023-2024
Akademik Yil Acllis Dersini, Prof,

Dr. Naci GORUR verdi. Prof. Dr.
GORUR, “Turkiye'de Deprem ve
Deprem Direncli Yerlesim Alanla-

rn” adll derste “Turkiye'de deprem
farkindaligl, Dogu Anadolu Fay Hattl,
Marmara depremi ve deprem yasasi!
le mikrobdlgeleme” konularn Uzerinde
durdu,

Dersin ardindan Cankaya Universite-
si'nin boIUM birincileri ile 10 ve 20'nC
hizmet yilini dolduran akademik ve

idari personeline plaket takdim edildi.
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BOLGE MUDURLUGU PERSONELIMIZE “PROTOKOL
VE NEZAKET KURALLARI” KONUSUNDA EGITIM
VERILDI

TOBB ETU Surekli Egitim Arastrma ve Uygulama Merkezi is birligiyle, Bolge MUdUrigu personelimize Deviet
Tiyatro Sanatcisi Adnan ERBAS tarafindan “Protokol ve Nezaket Kurallan” konulu egitim verildi.

Egitimde, is hayatinda ve Bolge Yonetim Binamiza gelen konuklara yonelik uygulanmak Uzere nezaketin ve pro-
tokol kurallarnin glictine odaklanilarak, personellerimize daha etkili iletisim ve profesyonel iliskiler Uzerine bilgiler
aktarid,

BASKENT OSB MTAL OGRENCILERIMIZ HALTER
SAMPIYONASINDA DERECEYE GIRDI

Ankara'da duzenlenen liseleraras
halter sampiyonasinda, Baskent
OSB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi 6grencilerimizden Said
Enes Kurt 96 kg da birinci,
Cengizhan Kili¢ ise ikinci oldu.

67 kilogram sikletinde yarisan
Muhammet Emin Yalpi tguncu,
102+ kilogram sikletinde yarisan
Mehmet Koca Ugunct ve 109+kg
sikletinde yarisan Huseyin Altug
Arslan ikinci oldu.

Baskent OSB Yonetimi olarak
Ogrencilerimizi kutlar, basarilannin
devamini dileriz.
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BASKENT OSB’DE AR-GE VE TASARIM MERKEZI
KURULUMU VE SURDURULEBILIRLIGI EGITiMI
GERGEKLESTIRILDI

LI

- =

¥,

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligs,
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
(UNDP) ve Baskent Organize Sanayi
Bolgesi is birligi ile kurulan Yenilik
Merkezi, beceri ve kapasite gelistirme
bileseni cercevesinde faaliyetlerine
basladi. Yenilik Merkezi, bdlgemiz
firmalarindaki sanayiciler, mesleki
personeller ve Ar-Ge calisanlar-

nin yetkinliklerini artirmak amaciyla
bdlgemizin ihtlyac duydugu alanlarda
egitimler diizenledi.

Bu kapsamda, Sistem Global Danis-
manlik is birligiyle dizenlenen “Ar-Ge
ve Tasarm Merkezi Kurulumu ve Sur-
durdlebilirligi Egitimi” Baskent OSB

Bolge Yonetim Binasi VIP Toplanti
Salonu'nda gergeklestirildi. Egitime,
bdlgemizde faaliyet gbsteren 16 firma
ve toplam 33 kisi katild,

Egitimde, Baskent OSB'de Ar-Ge ve
Tasarnm Merkezi kurulumu ve sUr-
durtlebilirigi konusunda katilimcilara
rehberlik edildi. Egitimde ele alinan
konular arasinda 5746 Sayill Kanun
Uygulamalarn, Ar-Ge & Tasarm Mer-
kezi Tanimi, Ar-Ge & Tasarm Merkezi
Basvurulan Degerlendirme Kriterleri,
Ar-Ge & Tasanm Merkezi Projelerine
lliskin Bilgilendirme, Ar-Ge & Tasarm
Merkezi Basvurulaninda Dikkat Edlil-
mesi Gereken Hususlar, Fikri Sinai

MUlkiyet Haklan, Ar-Ge & Tasanm
Merkezine Saglanan Tesvikler, Ar-Ge
& Tasanm Merkezi Basvuru Sureci,
Ar-Ge & Tasanm Merkezi Muhasebe-
lestimesi ve Ar-Ge & Tasanm Merke-
Zl IzZleme SUreci gibi basliklar yer ald!.
Bu egitimlerle, bolgemizdeki firmalarin
Ar-Ge ve tasarm alanindaki bilgi ve
becerilerinin glncellenmesi, gelisti-
riimesi ve sUrdUrllebilirigi hedeflen-
mektedir.

Baskent OSB Yenilik Merkezi, bdl-
gemizdeki firmalarin rekabet glictnt
artirmak ve surdurtlebilir kalkinmaya
katki saglamak amaciyla benzer egi-
timleri dUzenlenmeye devam edecek.
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BASKENT OSB YENILIK MERKEZI’NIN YENILIKCILIK
PROGRAMI UYGULAMA ASAMASI BASLADI

Baskent OSB Yenilik Merkezi Yenilikgilik
Programi kapsaminda yapilan firma ana-
lizleri dogrultusunda yenilikci yol haritas|
ve proje dnerileri gelistirilen 20 katiimal
firma temsilcileri ile Baskent OSB Yone-
tim Binasinda toplanti gergeklestirildi,

Toplantida firma temsilcilerine yenilikgi
dustnme ve trendlere uyum saglama
konusunda farkindalik artrmaya yonelik
egitim verilerek programin uygulama
asamasl hakkinda bilgilendirme yapildi.
Toplantiya katiim gosteren T.C. Sanayi
ve Teknoloji Bakanligl, Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (UNDP), katilimci
firma temsilcilerine, danisman ve mentor-
lere tesekkUlr ederiz.



ROPORTAUJ:

OM PROCESS (OPTIMA MUHENDISLIK)

OM PROCESS (Optima MUhendislik) ile sektdr hakkinda bir roportaj

gerceklestirdik.

Firmanizin hikayesi nasil basladi?

2002 senesinde Optima Muhendislik
ile baslayip Baskent Organize Sanayi
Bolgesi'ne gegince OM Process'e
doénUsen bir tarihgemiz var. Simdiki
ortagim, o zamanki arkadasim ve
meslektasim olan Cem Solmaz le,
makine mUhendisi olarak galismakta
oldugumuz firma sektérden ¢lkma karar
aldiginda bir yol ayrmina geldik ve bir
risk alarak, ¢ok sevdigimiz isi devam
ettirmek Uzere, 2002 yilinda Optima
Muhendislik Ltd. Sti.'vi kurduk. Her
gecen gun blylmekte olan ekibimiz ve
is hacmimizle, 20 seneyi askin stredir
faaliyet gostermekteyiz.

Faaliyet alanlariniz ve Griinleriniz
nelerdir?

Biz, mUsterimizin hayalindeki makineyi,
tesisi, ekipmani, vb. énce beyaz

bir kagida resmedip sonra realize
ediyoruz. Bu da, hem ¢ok kapsamli bir
muhendislik bilgisi ve tecriibesi hem de,
ihtiyact anlamanin hayati oldugu saglam
is iliskileri kurabilmeyi gerektiriyor.
Neredeyse her projeyi bu sekilde
gerceklestirdigimiz icin her isimiz gok
Ozel ve bir anlamda da butik.

Yerel baslayan isimiz, azimli, istikrarli

ve mukemmeliyetci yapimiz ve is yapis
seklimiz sayesinde uluslararasi alanda
da aktif ve aranilan bir firma haline
gelmemize vesile oldu. Baslangigta

ana faaliyet alanimiz, “pnématik tasima”
dedigimiz, toz ve grantl hammaddelerin
boru icinde basingli hava ile tasinmasi
islemi iken, “higbir sorun ayni degildir’
mottosuyla yaklastigimiz musterilerimizin
islerimizden memnun kalmasi ve
bizlerden taleplerinin artmasi sonucunda
Urtin/hizmet yelpazemizi genislettik ve
gelistirdik. Ingilizcesi “bulk materials’
handling” olan, Turkge 'ye “dékme
hammadde Uzerine proses ¢ozUmleri”
olarak gevirebilecegimiz is, senelerin
tecrlibesi ile, su anda uzmani ve

onctst oldugumuz alanlardan bir
baskasi haline geldi.

Butik hizmetlerimize verebilecegim

en ¢zel dmekler ise, basta pndmatik
tasima olmak Uzere silo stok sistemleri,
dozajlama sistemleri, vagon ve gemi
doldurma/bosaltma sistemleri, kuru ve
islak karisim tesisleri olacaktrr.

Tedarikgisi oldugunuz baslica
firmalar/kurumlar kimlerdir?

OM Process'in tecribesi ¢ok ve intiyaca
yonelik ¢cozUm tasarlama yetkinligi

de mevecut. Bu nedenle Urtiin/hizmet
velpazesi ¢cok genis. Dolayisiyla mUsteri
portfoyl de. .. Demir-gelik sanayinden,
termik santrallere, gimento/kireg/

yap! kimyasallar sanayiinden kimya
sektériine kadar birgok farkl alanda,
ulusal ve uluslar aras intlyaca yonelik
¢6zUm Uretiyoruz ve hizmet veriyoruz.
Cok kaba ve ana basliklar altinda
detaylandirmak gerekirse; pndmatik
tasima, hammadde stoklama,
dozajlama, tartim ve karistirma
sistemleri, genel amacl dokme
hammadde ekipmanlar (bulk material)
kullanimi alanlarinda - ulusal ve
uluslararasl - faallyet gdstermekte olan
sayll sirketten birislyiz. Hizmet verdigimiz
baslica sektérler ise, madencilik, cam,
seramik, demir-gelik, termik santraller ,
cimento, kireg, algitasl, plastik ve kimya.

Blylme ve yatinm siireciniz nasil
gelisti?

Isimizi severek yaptigimiz, Urettigimize
inanip, glvendigimiz igin, her zaman
yukart ivmeli ve dengeli bir blyUmemiz
oldu. Musterilerimizle kurdugumuz
baglarn derinligi ve sayginligl, bizleri
zaman i¢inde daha da dikkatli ve segici
olmaya yénlendirdi.

OM Process'in, mUsterilerinin
intiyaclanni lyi anlayabilmek icin

onlan etkin dinlemeye odakli bir
yaklasimi var. Bu, hem kaliteli gézim

Onerileri gelistirmemize hem de

musteri memnuniyeti sonrasinda,
mUsterilerimizin, baska makine
intiyaclanni da OM Process ile gidermek
istemelerine vesile oluyor. Sirketimizi ilk
kurdugumuz zamandan bugline kadar,
Urtin yelpazemizi genisleterek ilerliyor
olmamizin baslica sebeplerinden biri de
bu diyebiliriz.

Baskent Organize Sanayi Bolgesi

ile tanismamiz ise, OM Process'in
tarihgesindeki doniim noktalarindan
biridir. 2019 senesinde buraya
tasinana kadar gegen zaman, yerlesik
olmamaktan ve organize sanayi gibi
yapllandinimis bir sistemin iginde yer
amamaktan oturt bazi sikintilara neden
oluyordu. Buradaki glivenli ve stabil
ortam, islerimize daha rahat ve lyi
konsantre olmamiza olanak taniyarak,
blylmemizi hizlandird!.

ileriye yonelik hedefleriniz nelerdir?

Ceyrek asra yaklasmis tecrlibemize
ragmen, amator ruhumuzu her zaman
muhafaza ettik ve edecediz de.

Geng kadromuzu, yeniliki ve inovatif
yaklasimlanmizi, sektordeki Gncu
konumumuzu korumak igin gerekli
goriyoruz.

Islerin devami ve sirketlerin émrd,
kisilerden ziyade ‘sistemler’le olur.

O nedenledir ki, sirketimizin tecrtibe

ve bilgi birlkimini nesilden nesile
transfer edecek sistemi yerlestimek
onceliKlerimiz arasinda. Bu hedefimiz
kapsaminda, gen¢ kadrolarmiza
gerekli egitim ve donanimi vermeye,
Ar-ge ve Ur-ge birimlerimizi gelistimeye
calisiyoruz.

Yiksek muhendislik ile daha sofistike
hizmetler sunmak, bunu da  enerji
verimliligini ne ¢ikartan cevre ile barisik
Uretim yapisinda gerceklestimek de
bizim icin énemli bir hedef.

s potansiyelimiz gerceklestikce ve
talep arttikga, ¢zel butik Uretimlerimizin
yani sira, standardize ¢dézUmlerimize de

intiya¢ duyulacagi asikar. Bunun igin de
calismalanmiz devam etmekte.

Soru 6 : Son olarak eklemek
istedikleriniz nelerdir?

Turkiye Cumhuriyeti, hem insan
acisindan hem de teknoloji acisindan
cok ylksek potansiyeli olan bir Ulke. OM
Process de, bu potansiyelin gergege
déntsmuUs ve dénlismeye devam
edecek olan yapllarindan biri. Dinyada
aranan bir marka olmamizin, hem bizim
icin, hem bizim bunu gerceklestimemizi
tUm olanaklaryla kolaylastiran Baskent
Organize Sanayi Bélgemiz icin ve hem
de Ulkemiz igin gurur verici oldugunu
dustintyorum. Bu gurura, ilerleyen
senelerde de layik olabilmek igin,
yenilikgi, bilgiye ve insana deger veren
yapimizla ¢alismaya devam ediyor
olacagz.




ROPORTAUJ:

OPAK MUHENDISLIK

Opak Muhendislik ile sektdr hakkinda roporta)

gercgeklestirdik.

Firmanizin hikayesi nasil basladi?

OPAK firmasinin kurulusu 2004

yilina dayanmaktadir ve ana faaliyet
alani Madencilik sektortint olarak
belilenmistir. Maden sektériinde faaliyet
gosteren firmalara genellikle cevher
zenginlestirme, proses lyilestime ve
verimlilik artirma alanlarinda danismanlik
vermeye basladik. Bu streg yaklasik
5-6 yIl boyunca devam etti. Daha
sonrasinda danismanlik verdigimiz
firmalara temsilciligini yapmaya
basladigimiz Urtinleri tedarik etmeye

ve son olarak da yelpazemize intiyaca
uygun Urtnlerin imalatini ekledik. Tum
bu adimlarda ilerlerken danismanlik
sapkamizi hig birakmadan bir tesisin
nasil daha verimli galisacagini strekii
oOlarak arastirmaya devam ettik. Saninm
bu bizim hem baslangic noktamiz hem
de hi¢ vazgegmeyecedimiz déngimiiz.

Faaliyet alanlariniz ve Grinleriniz
nelerdir?

BugUn itibariyle faaliyet alanlarmizi 3 ana
baslikta toplayabiliriz.

1.Maden Tesisleri (Altin, Gimus, Nikel,
Kobalt v.b.);

2.EndUstriyel Tesisler;

3.Savunma Sanayi;

Bu U¢ ana sektor icin de 4 farkli
hizmetimiz bulunmaktadir.

Tedarikgisi oldugunuz baslica
firmalar/kurumlar kimlerdir?

1.Mogas Inc. (Mensei ABD);

AJIr Hizmet Vanasi olarak gegen

bu vanalar genellikle Titanyum,
SuperDubleks ve Paslanmaz Celik'ten
imal edilmektedir. Asidik ortam, yUksek
sicaklik ve ylksek basing gibi zorlu
sartlarda calismaya elverisli olan bu
vanalar klresel tip vanalardir. Cogunda
metal metale temas ederek sizdirmazligi
saglar bu yUzden hassasiyet orani
oldukga yUksektir.

2.Caldera Engineering (Mensei ABD);
Basing dustrict seramik malzemeden
Uretilmis ve her operasyon igin ¢zel
olarak Uretilen vanalardir. Plug tipi vana
olarak gegen bu vanalar genellikle SIC
ya da tUrevleri malzemeden Uretilr,
yUksek sicaklik farkinin yasandigi ve
asidik ortamlarda rahatga calismaktadir.
3.Rexa Inc. (Mensei ABD);

Elektro Hidrolik AktUator tipidir. Ylksek
gliclerde vanalan % 0,1 hassasiyetle
opere eder. Boylece tesis operasyon
sirasinda herhangi bir dalgalanma
yasamaz.

BlylUme ve yatinm siireciniz nasil
gelisti?

2017 yllinda Baskent Organize
Sanayisine gelerek danismanlik &
temsilcilik alaninin yanina Turkiye'de
temsil ettigimiz Grinlerin tamir ve
bakimlarini yapabilmek icin bir servis
atélyesi kurmaya partnerlerimiz ile
beraber karar verdik. Bu strece
basladigimizda firmamizda 4 kisi
calisiyor ve atdlyemiz 500m2'ydi.

Ana amacimiz Turkiye'de tamiri
yapllamayan, titanyum kaynak tamiri
yetkinligi isteyen vanalarin Ulkemizde
yaplimasini saglamakti. Bu sayede
hem yurtdisina baglligimiz azalacak
hem de slreg igerisinde uluslararasi
pazarda rekabetgi bir pozisyon
alabilecektik. Bu duygular ve hedefler
icerisinde 2017 yilinin Haziran ayinda
ilk yatinmimizi gerceklestirerek Baskent
Organize Sanayi bolgesine tasindik. ki
yil igerisinde bir atélye daha blnyemize
kattik ve daha sonra bir fabrika

daha kiraladik. 6 yil igerisinde hem
Titanyum ve diger egzotik malzemelerin
kaynaklanmasl ve islenmesi konusunda
yetkinligimizi, hem de ekibimizin sayisini
ve atblyemizin bUyUkiiguint arttirdik.
Suan 60 Kisilik bir ekiple beraber
yaklasik 5.000m2'lik bir alanda imalat ve
hizmetlerimize devam etmekteyiz.
MUsterilerimizin bizlerden isteklerinin

artmasl ve yaptigimiz imalatlarin
boyutlarinin blyUmesi ile beraber
basladigimiz Baskent Organizedeki
10.000 m2'lik bir alanda yeni

fabrika inssatmizida Eyllil 2023 de
tamamlayarak, faaliyete gegirmeyi
planlyoruz. Bu fabrikamizda farkli
malzemelerle ayni anda galisabilecek
yeterl kadar atélyemiz olacak. Bu
sayede kaliteli, farkll malzemelerden
olusabilecek projelerde daha rahat yer
alabilecegiz.

ileriye yonelik hedefleriniz nelerdir?

Kisa ve orta vadeli hedefimiz, Titanyum
ve dider yUksek alasiml malzemelerden
imal edilen basin¢l kap, “flash vessel”,
“spool”, esanjér v.b. Urlinlerde kalitemiz
ve ulasllabilirigimizle uluslararas bir
oyuncu olabilmek. Bu yolda yurirken
Turkiye'nin ciro buyUkligu siralamasinda
ilk 500'de bulunan firmalarin kurumsal
yapllarindan daha kuwvetli mali ve idari
bir kurumsal yapi insa etmek istiyoruz.
Olusan kurum kultiramuzt daha verimli
ve sUrdUre bilinir organizasyon yapisi ile
hedeflerimize varmak istiyoruz.

Uzun vadeli planimiz olarak yurtdisinda
da bir atélye insa edip Dlnya’nin farkli
noktalarina hizlica ulasabilecegdimiz bir
yap! olusturmak istiyoruz.

Soru 6 : Son olarak eklemek
istedikleriniz nelerdir?

OPAK Alle’si olarak sanayi alaninda
gerceklestirdigimiz sigramamizin yeri
olan Baskent Organize'nin bizim igin bir
sans oldugunu dustntyoruz. Burada
bir aile olarak daha buyUk bir ailenin
ferdi olarak pekgok alanda yonlendirici
destek gordigimuztl séyleyehbiliriz.
Bizim gibi sanayicilige ilk adimlarini
kurumsal dogrularla atmaya galisan
firmalann organize sanayilerinde
yesermesi her zaman mUmkin olmuyor.
Biz bu sansi Baskent Organize gibi

yonlendirici destegi yUksek olan bir
Sanayi yerleskesinde buldugumuz

icin kendimizi sansli sayiyoruz. Umariz
uzun seneler boyunca burada kaliteli ve
rekabetgi Urlinler Uretme imkanimiz olur.




BASKENT OSB ULASIM KOLAYLIKLARI

BOLGESEL TREN SAATLERI

Sefer 1 | Sefer2 | Sefer3 | Seferd | Sefer5 | Sefere | Sefer Sefer2 | Sefer3 | Seferd | Sefer5 | Sefer6
Sincan Sincan Sincan Sincan Sincan Sincan Polath Polath Polath Polath Polath Polath
05:50 07:23 10:08 12:23 16:27 18:08 07:00 08:55 12:00 13:30 17:40 19:15

Malkay | Mahkdy | Malkdy | Mahkoy | Malkoy | Malhkdy | Malkay | Malkoy | Mahkoy | Malkay | Malikay | Malikoy
0B:18 07:54 10:35 12:53 16:54 18:36 07:29 09:24 12:29 13:59 18:09 19:44

Polath Polath Polath Palath Polath Polath Sincan Sincan Sincan Sincan Sincan Sincan

06:46 08:23 11:03 13:21 17:22 19:04 07:53 09:52 12:56 14:25 l‘i_w 20:10
Gar Gar Gar Gar Gar Gar

08:15 10:17 13:180 14:47 20:32

EGO OTOBUS SAATLERI EG. Uygutamasinn

telefonunuza

CEP’'TE [l

526 nolu Sincan-Baskent OSB -Temelli

581 nolu Koru Metro istasyonu-Baskent QSB
EGO otobds hatt (Her giin)

EGO otobls Hatt (Hafta ici)

Sincan Sincan Sincan Temelli Sincan Koru Metro | Komu Metra | Karu Metro | Koo Metna | Koru Metro
[Ring) [Ekspres) [Rirg) 16:05 [Ring) Btagyond | istadyenu | itasyonu | istayonu | Etasyonu
0E:15% 0700 11:30 18:10 0800 08:30 12:00 15:30 16:30

4 L} 1 3

Temedli BOSE BOSE BOSE BOSE Eagkent O5B|Bagkent D58(Bajkent 058 ) Bagkent D58)Bagkent 058
07:15 0800 12:35 16:45 19:15 D45 05:00 12:45 16:15 17:15

l Ko metre atebis durak no - 12916

Temelli Son Temelli Termaelli BOSE otabis durak no : 53072
i durak 13:00 simean 19:45
o745 ' Son durak '

Sincan BOSE BOGE
Son durak 13:30 2035

Sincan Sincan
Son durak Son durak

Sincan Otobdis durak no ; 50328
BOSE otobids durak no : 53072 ve 53147-53152 aras
Hareket saatler hava sartlanna gore dedisiklik gosterebilir,

DOLMUS SAATLERI

Folath'dan Baskent O5B yonlne Hareket Saati
PAZAR giind harig hergin

Polath Polath Polath Polath Polath Palath
08:00 09:00 10:00 12:00 14:00 16:00

‘ Baskent O58" den Polath ydnlne Hareket Saati ‘
PAZAR glnd harig herglin
Baskent Baskent Baskent Baskent Baskent Baskent

OsB Os5B osB Os5B O5B OsB
09:00 10:00 11:00 13:00 15:00 17:00
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